OHSU and Legacy Health Integration: June 2024 Update
English

	تكاملOHSU  و Legacy Health

	إن تكامل OHSU و Legacy Health سوف يجمع ما بين ما تقدمه OHSU من رعاية معقدة للمرضى وتعليم وبحوث، مع منظومة الرعاية المجتمعية التي توفرها Legacy.

	توسيع الرعاية، تسريع التأثير

	اقرأ عن الاتفاقية النهائية.

	يستطيع أعضاء OHSU معرفة المزيد على O2.

	أعلنت Oregon Health & Science University و Legacy Health نيتهما للتكامل تحت اسم OHSU Health. وسوف تقومان بإنشاء منظومة صحية شاملة وموسعة تقدم خدمات رعاية صحية أساسية عالية الجودة للمرضى في جميع أنحاء أوريغون وجنوب غرب واشنطن وما وراءها.

سوف تخلق الخبرة المتكاملة لـ OHSU و Legacy منظومة رعاية صحية عالية التأثير قائمة على الخدمة العامة كمهمة لها.

· توفر OHSU الخبرة في تلبية احتياجات المرضى المعقدة، وإدارة برامج التدريب والتعليم في مجال الرعاية الصحية على مستوى الولاية، وإجراء بحوث رائدة ومتطورة.

· أما Legacy، فإنها تتمتع بجذورها العميقة في مجال تقديم رعاية مجتمعية عالية الجودة من خلال منظومتها الشاملة من المستشفيات، والعيادات الأولية والتخصصية، ومرافق العيادات الخارجية.

	ما الخطوات التالية؟

	تم التحديث في مايو 2024

في الأشهر المقبلة، سوف تقوم OHSU وLegacy Health بتقديم الوثائق التنظيمية الخاصة بالمنظومة الصحية الموسعة لمراجعتها بهدف ضمان الامتثال لجميع القوانين ذات الصلة. كما ستبدأ المؤسستان الصحيتان العمل المكثف لضمان التكامل الناجح بمجرد الحصول على الموافقة.

وفي حين أن الكثير من العمل سوف يتم خلف الكواليس للتحضير لتكامل المنظومتين الصحيتين، إلا أنه لن يكون هناك تأثير فوري على كيفية حصول المرضى على الرعاية الصحية أو كيفية قيام الموظفين بعملهم. وسوف توفر OHSU وLegacy Health تحديثات منتظمة حول ما تحرزه المنظومتان من تقدم في إنجاز العملية، والإجابة على الأسئلة للحد من أي لبس أو ارتباك.



	برنامج مراقبة سوق الرعاية الصحية

	تتمثل إحدى الخطوات التي تُسهم في الحصول على الموافقة على التكامل بين المؤسستين الصحيتين في المراجعة من خلال برنامج مراقبة سوق الرعاية الصحية الخاص بولاية أوريغون.

تم إنشاء هذا البرنامج بموجب مشروع قانون مجلس النواب رقم 2362 (2021)، "لمراجعة صفقات الأعمال المقترحة للتأكد من أنها سوف تساعد في دفع الأهداف المشتركة لولاية أوريغون، ولن تضر بها، والتي تتمثل في العدالة الصحية، وخفض التكاليف على المتعاملين، وزيادة الوصول للخدمات الصحية وتوفير رعاية صحية أفضل. وينطبق البرنامج على عمليات الاندماج والاستحواذ وصفقات الأعمال الأخرى التي تضم كيانات الرعاية الصحية وتفي بمعايير معينة."

تتوقع OHSU وLegacy Health التقدم بطلب التسجيل لدى برنامج مراقبة سوق الرعاية الصحية (HCMO) هذا الصيف. وسوف تتم مشاركة جميع الوثائق العامة المتعلقة بهذه العملية هنا وعلى الموقع الإلكتروني لـ Oregon Health Authority.

	كيفية البقاء على اطلاع بكل المستجدات

	تتطلع OHSU إلى تلقي آرائكم وملاحظاتكم ومشاركة المزيد في الأسابيع والأشهر المقبلة.

املأ هذا النموذج لتلقي رسائل البريد الإلكتروني حول التكامل بين OHSU وLegacy Health.

تقدر OHSU خصوصية عنوان بريدك الإلكتروني. لأجل هذا فإننا لن نقوم ببيع أو تأجير أو توزيع عنوان بريدك الإلكتروني إلى أي أطراف ثالثة. وفي حالة رغبتكم في تعليق استقبال رسائل البريد الإلكتروني منا، يمكنكم إلغاء الاشتراك بسهولة عن طريق الضغط فوق الزر "إلغاء الاشتراك" الموجود في أسفل أي رسالة بريد إلكتروني نرسلها إليكم. إشعار ممارسات الخصوصية.

	الأسئلة والأجوبة

	تواجه OHSU بعض التحديات المالية. كيف يمكنكم التعامل مع هذا الوضع؟

	قامت OHSU ببناء قدرتها الرأسمالية على مدار الخمسة عشر (15) عامًا الماضية بحيث تتمكن من اقتراض الأموال اللازمة بتنفيذ عملية الاستحواذ/الاستثمار الضخمة هذه على مستوى الأجيال.

إن الالتزام الذي نتعهد به بموجب الاتفاق النهائي هو التزام رأسمالي مدته 10 سنوات. ويعني هذا أن الأموال سيتم استخدامها في المباني والتكنولوجيا والمعدات، وهو ما يمثل استثمارًا من شأنه أن يدعم نمو منظومتنا الصحية وإمكاناتها فيما يتعلق بخدمة المرضى. ونحن نعتزم اقتراض معظم هذه الأموال مع مرور الوقت من خلال السندات.

يتم تمويل الاستثمارات في رأس المال بشكل مختلف عن الطريقة التي ندفع بها مستحقات موظفينا؛ فنحن لا نلجأ للاقتراض لدفع الأجور. وعلى المدى الطويل، نرى أنه من خلال تقديم خدمات أفضل لسكان ولاية أوريغون، سنكون في وضع أقوى وأكثر قدرة على دعم موظفينا.

	كيف سيبدو التخطيط للتكامل؟ 

من سيشارك في العملية؟

	بعد تقديم طلب التسجيل لدى HCMO، سوف تبدأ عملية المراجعة التنظيمية التي تجريها الولاية.

وسوف يواصل قادة المؤسستين خلال تلك الفترة العمل مع أعضاء المؤسستين لضمان الانتقال السلس والتخطيط الفعال لأجل تكامل العمليات التشغيلية، إلى حين صدور الموافقة التنظيمية.

وسنقوم وبعد هذه المرحلة بإنشاء هيكل تكامل القيادة. سوف تتوفر المزيد من المعلومات في الأسابيع المقبلة.

	متى ستقدمون طلب التسجيل لدى برنامج مراقبة سوق الرعاية الصحية؟

كم ستستغرق عملية المراجعة التنظيمية؟

	نتوقع أن تقوم OHSU وLegacy Health بتقديم طلب هذا الصيف إلى برنامج مراقبة سوق الرعاية الصحية في ولاية أوريغون (اختصارًا HCMO).

وفي حين أن العملية يمكن أن تستغرق مدة ليست بالطويلة تصل إلى 180 يومًا، إلا إننا نتوقع أن معاملة بهذا الحجم ستتطلب قدرًا كبيرًا من المراجعة. إننا نأمل أن نتمكن من إكمال الصفقة بحلول ربيع عام 2025. وتعتبر مراجعة برنامج HCMO عملية تنظيمية معقدة ويصعب التنبؤ بها.

	هل هناك أي تأثيرات فورية على المرضى والموظفين؟

	وفي حين أن الكثير من العمل سوف يتم خلف الكواليس للتحضير لتكامل المنظومتين الصحيتين، إلا أنه لن يكون هناك تأثير فوري على كيفية حصول المرضى على الرعاية الصحية أو كيفية قيام الموظفين بعملهم. وسوف توفر OHSU وLegacy Health تحديثات منتظمة حول ما تحرزه المنظومتان من تقدم في إنجاز العملية، والإجابة على الأسئلة للحد من أي لبس أو ارتباك.

	في خطاب النوايا، كانت هناك إشارة إلى "مؤسسة ترتكز على المجتمع". هل لديكم أي تحديثات حول هذا الأمر؟

	بعد إتمام الصفقة، ستتلقى مؤسسة مجتمعية تابعة لـ Legacy وهي مؤسسة مستقلة عن OHSU أموالًا تساوي أموال Legacy Health مطروحًا منها ديونها والحجز الذي تم التفاوض بشأنه، لأجل تقديم المنح لدعم الصحة والرعاية الصحية والمساواة الصحية في مجتمعاتنا.

	توجد لدى كل من OHSU وLegacy مؤسسات لجمع التبرعات، فماذا سيحدث لتلك المؤسسات؟

	سوف تستمر مؤسسات OHSU و Legacy هذه في جمع الأموال دعمًا لمهام النظام المشترك المتمثلة في رعاية المرضى والتعليم والبحث والاحتفاظ بالأموال التي وضعتها في عهدتهما الجهات المانحة وسوف تفي بالتزاماتها بما يحترم ويحقق نوايا المانحين فيما يتعلق بتلك الهبات.

	كيف سيتم دمج برامج البحوث السريرية؟

	سوف ننظر في هذا الأمر في الخطة الانتقالية – كيفية دمج تلك البرامج مع بعضها وكيف يمكن إدارتها على أفضل وجه.

	كيف سيؤثر هذا على برامج OHSU التعليمية؟

	سوف يدعم النظام المتكامل خيارات التنسيب السريري الموسعة للطلاب وأطباء الامتياز والزملاء من خلال المواقع السريرية التابعة لـ Legacy، مما يوفر الموارد الهامة فيما يخص التدريب والبحوث لتعزيز القوى العاملة في مجال الرعاية الصحية في ولاية أوريغون وجنوب غرب واشنطن.

تحمل كل مؤسسة من المؤسستين في جعبتها خبرات تكميلية لكل منهما للأخرى من شأنها أن تدعم الجيل القادم من المتخصصين في الرعاية الصحية، بينما نشق ونمهد طريقًا للبحث والتعليم لعلماء المستقبل ومقدمي خدمات الممارسات المتقدمة والممرضين والأطباء والمتخصصين في الرعاية الصحية.

	من الذي سيقود المؤسسة الناتجة عن الاندماج؟

	سيتم إدارة نظامنا المتكامل ضمن هيكل إدارة موحد (مجلس إدارة OHSU الذي يعينه حاكم ولاية أوريغون)، مع إنشاء إدارة لكل قسم تتبع رئيس تنفيذي واحد للمنظومة الصحية. ويعين رئيسُ OHSU ذلك الرئيس التنفيذي.

خلال الأشهر المقبلة، سيقوم فريق متخصص يضم قادة من كل من Legacy وOHSU بإنشاء مكتب إدارة الانتقال والتكامل (TIMO) لوضع خططنا فيما يتصل بإنجاز بالتكامل.. وسوف نشارك المزيد من المعلومات حول هيكل القيادة حسب الأحوال.

	هل سيتم إغلاق أي منشآت مع دمج الأنظمة المزمع؟

هل سيكون هناك أي تعليق لأي من الخدمات أو الرعاية أو البرامج التي تقدمونها؟

	ستظل البصمة الكبيرة للمستشفيات ومرافق الرعاية أساسية لنجاح المنظومة الصحية المتكاملة على المدى الطويل.

تلتزم OHSU بالإبقاء على جميع مناصب الأطباء ولن تكون هناك أي تغييرات في هيكل الأطباء أو ترتيباتنا فيما يخص المرضى.

سيتم خلال الأشهر المقبلة إنشاء فريق متخصص يضم قادة من كل من Legacy وOHSU عند الإغلاق، وستظل جميع مرافق ومواقع وخدمات Legacy كما هي باعتبارها شركات تابعة لـ OHSU سواء بشكل مباشر أو غير مباشر.
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